
NUESTRO PROGRAMA DE LIDERAZGO ESTRATEGICO PARA 
LA SOSTENIBILIDAD 

FRAMEWORK FOR STRATEGIC SUSTAINABLE DEVELOPMENT 



 

Programa Interdisciplinario  CERTIFICADO  
Que permite que: 
 

• Todo hablemos un mismo lenguaje en Sostenibilidad 

• Tengamos una visión de sostenibilidad Compartida 

• Se identifiquen Áreas de Oportunidad en la Organización que generaran 

beneficios : 
• Económicos: 

• Ahorros mediante eco eficiencias 

• Identificación de nuevos ingresos mediante nuevos negocios y/o oportunidades 

económicas en su organización 

• Social: 

• Identificación de áreas de oportunidad y desarrollo  de esta para crecimiento de 

nuestras gente y/o personas relacionadas con nuestros proyectos, ejemplo: 

• Mecanismos  de Inclusión 

• Sistemas para la Equidad 

• Identificación de Fuentes de Trabajo 

• Desarrollo agentes motivadores  

• Ambiental 

• Identificación de áreas de oportunidad ,que estamos haciendo mal 

• Análisis de oportunidades a desarrollar y sus impactos 

• Alternativas verdes y tecnologías sostenibles 

 



 Una Metodología Internacional :  

 “Campeona en Sostenibilidad ” Comprobada! 

 The Natural Step o Framework for Strategic Sustainable 
Development es una Metodología que ha comprobado a través de los 
años su éxito, muchas empresas y organizaciones publicas y privadas 
la han adoptado siendo lideres en Sostenibilidad : Nike, SAS, Volvo, 
City of Stokholm, Dublin, Whistler-Ca, Municipalities of Sweden, 
Electrolux, IKEA. 

 Entre otros muchos ejemplos 

 www.thenaturalstep.org 

http://www.naturalstep.org/
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Ud. . y/o su organización  Tendrán un Método único, 
comprobado para usarlo: 

 

• En su día a día 

• Proyectos 

• Estrategias 

• Procesos / Actividades 

 El FSSD es un marco en el cual ud podrá desarrollar 
cualquier actividad que permita una sostenibilidad real 
sin cometer errores que no permitan una sostenibilidad 
Integral real. 

 



Permita que Ud  y/o su Organización sean 
un verdadero agente de cambio generando 
beneficios económico - sociales y 
ambientales reales 

 


